Urzad Gminy Pomiechowek

ul. Szkolna 1a, 05-180 Pomiechowek
tel. 22 765 27 24, fax: 22 765 27 10
urzad@pomiechowek.pl
www.pomiechowek.pl

Pomiechowek, dn. 18.12.201(9 r.

Do wszystkich zainteresowanych

dotyczy: postgpowania o udzielenie zamowienia nr WIZP.271.45.2019 prowadzonego na podsiawie art.
1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843,
z poin. zm.), na . Swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym dla Urzedu Gminy
Pomiechowek w roku 2020,

Tredé zapytan wraz z wyjasnieniami
oraz informacja o zmianie tre§ci
Ogloszenia o zamoéwieniu na uslugi spoleczne

Zamawiajacy informuje, iz w przedmiotowym postgpowaniu wplyn¢ly zapytania
dotyczace tresci Ogloszenia o zamowienie na ustugi spoteczne. Ponizej przekazuje tresé
zapytan wraz z wyjasnieniami oraz informacjg o zmianie tresci Ogloszenia o zaméwieniu na
ushugi spoleczne.

PYTANIE Nr 1

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia zmiany, w Il Warunki Rozdziat 1,
Wzér ,.Umowy™ § 5 ust. 5

Wykonawca informuje. iz faktury za ustugi pocztowe wystawiane sg za posrednictwem
scentralizowanego systemu informatycznego, ktérego wymogi okreslajg takie kryteria jak
termin wystawienia faktury, dat¢ wystania faktury do klienta, jak réwniez termin platnosci
bedacy w Scislej zaleznoscei z terminami sporzadzanie faktury. Termin platnosei faktury od
daty wystawienia z tytulu $wiadczonych uslug zostal wprowadzony ze wzgledu na
zapewnienie prawidlowego funkcjonowania systemu fakturowania wykonawcy. Takie
rozwigzanie daje mozliwos¢ oszacowania terminéw wplywu srodkéw oraz opoznien w ich
platnosciach.

Wykonawca wnosimy o wprowadzenie nowego zapisu:

» S.Naleznosci_za uslugi pocztowe, wynikajace z faktur VAT platne beda przez
Zamawiajacego w terminie do 14 dni od daty prawidlowo wystawionej faktury przez
Wykonawee.”

ODPOWIEDZ:



Zamawiajacy wyraza zgod¢ na modytikacj¢ tresci Ogloszenia o zamowieniu na ushugi
spoteczne w przedmiotowym zakresie. W zwiazku z powyzszym Zamawiajacy dokonuje
modyfikacji zapisu § 5 ust. 5 Wzoru Umowy, stanowiacego TOM Il Ogtoszenia, poprzez
nadanie mu nowego brzmienia o tresci:

w8 5 ust. 5. Naleinosci za ustugi pocztowe, wynikajgce z fuktur VAT platne bedg przez

Zamawiajgcego w terminie do 14 dni od daty prawidlowo wystawionej faktury przez
Wykonawce ",

PYTANIE Nr 2

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wprowadzenia zmiany, w Il Warunki Rozdziat 1,
Wzér .Umowy™ § 11 ust. 4 pkt 1)

Przepisy ustawy PZP nie precyzuja w jaki sposob Zamawiajgcy moze kontrolowac spetnienie
wymagan przez Wykonawce, o ktérych mowa w art. 29 ust 3a ustawy PZP. Roéwniez przepisy
Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajéw dokumentow,
jakich moze z3daé Zamawiajagcy od Wykonawey w postgpowaniu o udzielenie zamowienia
(Dz. U. 22016 . poz. 1126) nie odnosza si¢c do kwestii sposobu dokumentowania zatrudnienia
0s0b. o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy PZP. Jednakze wskazania wymaga, iz Generalny
Inspektor Ochrony Danych Osobowych (dalej GIODO) w pismie z dnia 23 wrzesnia 2016 roku,
kierowanego do Prezesa Urzgdu Zamoéwien Publicznvch wyrazil jednoznaczne stanowisko
w przedmiotowym zakresic. W pisSmie tym GIODO stwierdza, iz ,przekazywanie
zamawiajgcemu kopii uméw o pracg oraz zakreséw obowigzkéw o0séb zatrudnionych
u Wykonawcy jest rbwnoznaczne z udostgpnieniem szerokiego zakresu danych osobowych,
ktore nie s3 zamawiajacemu rniezbedne z punktu widzenia celu, jakim jest kontrola speliania
przez Wykonawce wymagan w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujgcych czynnos$ci w trakcie realizacji zamoéwienia na roboty budowlane lub ustugi.
Dostep do informacji stanowigcych dane osobowe nie jest bowiem niezbedny dla weryfikacji
spelienia okreslonych warunkéw przez Wykonawceg. W opinii Generalnego Inspektora dla
realizacji tego celu wystarczajace byloby przedstawienie przez Wykonawcg stosownych
o$wiadczen, czy zaswiadezen lub zanonimizowanych dokumentéw. Dla Zamawiajgcego nie
jest bowiem istotne kto konkretnie zatrudniony jest u wykonawcy na podstawie umowy o prace.
a jedynie sam fakt zatrudniania oséb w takiej formie — dla potwierdzenia ktérego nie jest
konieczna Zamawiajgcemu znajomos¢ imion, nazwisk 1 adresoéw pracownikow, czy wysokosci
ich wynagrodzen. W tym kontekscie przywolac nalezy zasade adekwatnosci. wyrazong w art.
26 ust. 1 pkt 3 ustawy o ochronie danych osobowych, zgodnie z ktérg administrator powinien
przetwarzac tylko takiego rodzaju dane 1 tylko o takiej tredci, ktore sg niezbedne ze wzgledu na
cel zbierania danych. Dane osobowe nie moga by¢ zbierane na zapas, ..na wszelki wypadek™,
tj. bez wykazania celowosci ich pozyskania i niezbednosci dla realizacji zadan administratora
danych — ktérym po uzyskaniu danych stalby si¢ Zamawiajacy.

W zwigzku z powyzszym, Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych stoi na
stanowisku, i1z z regulacji zawartych w art. 29 ust. 3a oruz 36 ust. 2 pkt 8a ustawy PZP nie



Wykonawca wnosimy o wprowadzenie nowego zapisu:

1) oswiadczenie wykonawey lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o_prace osob_ wvkonujacvch czynnosci, ktérveh dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Oswiadczenie to powinno zawieraé¢ w szczegdlnosci: dokladne okre$lenie podmiotu
skladajacego o§wiadczenie, date zlozenia oSwiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem
czynnosci wykonuia osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tvch oséb, oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oSwiadczenia w imieniu
wykonawcey lub podwykonawcy.”

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy wyraza zgode na modyfikacje tresci Ogloszenia o zaméwieniu na ustugi
spoleczne w przedmiotowym zakresie. W zwiazku z powyzszym Zamawiajgcy dokonuje
modyfikacji zapisu § 11 ust. 4 pkt T Wzoru Umowy, stanowigcego TOM [I Ogtoszenia,
poprzez nadanie mu nowego brzmienia o tredci:

8§ 11 ust. 4 pkt 1. oswiadczerie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie ramawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: dokiadne okreslenie podmiotu
skladajgcego oswiadczenie, date tlozenia oswiadczenia, wskazanie, e objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zutrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych osob, oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oswiadczenia w imieniu
wykonawcy lub podwykonawey”.

PYTANIE Nr 3

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wprowadzenia zmiany, w [I Warunki Rozdziat |,
Wzor . .Umowy™ § 13 ust. 2

Zamawiajgcy w paragrafie

13 ust. 2 okreslit odpowiedzialno$¢ Wykonawcey z tyvtuhu niewykonania lub nienalezytego
wykonania uslug bedacych przedmiotem zamoéwienia. Wskazujemy, i1z zwilaszcza
w odniesieniu do operatora wyznaczonego , ktory jest Wykonaweca , takie okreslenie zasad
odpowiedzialnosci nosi znamiona naruszenia przepisow bezwzgl¢dnie obowiazujacych.
Zgodnie z zalozeniem zaproszenia do zlozenia oferty, ustugi stanowigce przedmiot
zamoOwienia realizowane bgda wobec przesylek, ktérych realizacja oparta jest m.in. na
zasadach okreslonych w ustawie Prawo Pocztowe, tym samym Wykonawca jako operator
wyznaczony jest zobowiazany do stosowania w zakresie niewykonania lub nienalezytego
wykonania ustug pocztowych przepiséw Rozdziatu 8 ustawy Prawo pocztowe. Zgodnie z art.
87 wi/w ustawy do odpowiedzialnosci operatorow za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie ustugi pocztowej stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy
nie stanowia tnaczej.



mozna wywodzi¢ podstawy do przekazywania Zamawiajacemu przez Wykonawc¢ danych
osobowych pracownikéw, a zaréwno dokumentowanie zatrudnienia osob, o ktérych mowa
w art. 29 ust. 3a, jak i kontrola speiniania przez Wykonawcg wymagan, o ktérych mowa w tym
artykule moze odbywac sig w sposob, ktéry nie bedzie wigzal sie z przetwarzaniem danych
indywidualnych oséb.”

Zatem z przepisow w zaden sposéb nie wynika uprawnienie Zamawiajacego do zadania od
Wykonawcy bedgeego pracodawca o$wiadczen skladanych przez jego pracownikdéw, badz
zaswiadczen wytgcznie ich dotyczacych.

Ponadto legalnos$é przetwarzenia danych, w tym réwniez ich udostgpniania musi znajdowaé
oparcie w jednej z przestanek okreslonych wart. 23 ust. | ustawy o ochronie danych osobowych
— jesli chodzi o dane osobowe tzw. zwykte, badz tez w art. 27 ust. 2 — w odniesientu do danych
szczegolnie chronionych, ktérych zamkniety katalog okreslony zostat w art. 27 ust. | ustawy.
Jedna z przestanek, o ktorej stanowig powolane przepisy. jest upowaznienie do przetwarzania
danych zawarte w odrgbnych przepisach prawa (vide art. 23 ust. 1 pkt 2 i art. 27 ust. 2 pkt 2),
przy czym — jesli chodzi o dane szczegdlnie chronione (jak np. dane o stanie zdrowia) — przepisy
te powinny znajdowaé si¢ w akcie prawnym o randze ustawy i stwarzaé pelne gwarancje
ochrony tych danych.

W opisywanym przypadku jako podstawy przetwarzania (udostgpniania) danych nie mozna
uznac zgody osoby. ktérej dane dotycza, bylaby to bowiem zgoda wyrazona dla realizacji celu
innego podmiotu. Zgodnie z zaproponowanym rozwigzaniem, pracodawca miatby wy stgpowad
wytgcznie jako posrednik w pozyskiwaniu zgod od swoich pracownikéw, a taka konstrukcja
nie znajduje uzasadnienia w swietle zasad przetwarzania danych osobowych.

Ponadto, aby zgoda mogta by¢ uznana za podstawe prawna musi by¢ wyrazona w sposob
dobrowolny. Jednak w relacji zachodzace; migdzy pracodawcg a pracownikiem trudno jest
méwi¢ o takiej dobrowolnosci, gdyz brak jest tu réwnowagi podmiotowej (stosunek
nadrzednosci 1 podrzgdnosei podmiotéw), co czesto moze sprzyjaé wymuszeniv zgody.
Stanowisko GIODO popart takze Naczelny Sad Administracyjny w wyroku z dnia | grudnia
2009 r. o sygn. akt I OSK 249/09, stwierdzajac, ze ,.wyrazona na prosbe pracodawcy pisemna
zgoda pracownika. na pobranie 1 przetworzenie jego danych osobowych, narusza prawa
pracownika 1 swobode wyrazenia przez niego woli. (...) Brak rownowagi w relacji pracodawca
pracownik stawia pod znakiem zapytania dobrowolno$¢ w wyrazeniu zgody na pobieranie
1 przetworzenie danych osobowych (biometrycznych). Z tego wzgledu ustawodawca ograniczyl
przepisem art. 221 kodeksu pracy katalog danych, ktérych pracodawca moze zada¢ od
pracownika™. Nie bez znaczenia jest rowniez fakt, 1z — zgodnie z definicjg zawartg w art. 7 pkt
5 ustawy o ochronie danych osobowych —zgoda moze by¢ odwotana w kazdym czasie. Dlatego
w sytuacji, gdy dostep do okreslonych informacji miatby stuzy¢ realizacji zadan wynikajacych
z przepisOw prawa, oparcie si¢ wylgcznie na zgodzie osoby, ktorej dane dotycza. mogtoby
okazac si¢ nieskuteczne.

W swietle powyzszego Wykonawca wnosi o wyjasnienie, czy Zamawiajacy dopuszcza
zmian¢ w postaci wprowadzenia nowego zapisu o danych ujetych w o$wiadezeniu.



Zatem w przypadku wykonania lub nienalezytego wykonania ustugi pocztowej w pierwsze)
kolejnosci znajda zastosowanie przepisy ustawy Prawo pocztowe i dopicro w przypadku
przeprowadzenia trybu reklamacyjnego (uregulowanego w/w przepisami) nadawcy
przystuguje prawo dochodzeria roszczen przewidzianych ustawa na drodzc sadowe]. W art.
88-90 ustawodawca przewidzial $cisty katalog wysokos$ci odszkodowan oraz przypadkow,
kiedy operator pocztowy zobligowany jest do jego wyplaty.

Rozszerzenie odpowiedzialnosci operatora pocztowego zostato przewidziane jedynie w art.
87 ust. 5, zgodnie z ktérym operator pocztowy odpowiada za niewykonante lub nienalezyte
wykonanie ushugi pocztowej w zakresie okreslonym ustawa, chyba ze niewykonanie lub
ntenalezyte jej wykonanie:

1) jest nastepstwem czynu niedozwolonego;

2) nastgpilo z winy umysinej operatora;

3) jest wynikiem razacego niedbalstwa operatora.

Zatem jedynie w w/w przypadkach operator pocztowy moze podlega¢ odpowiedzialnosct
szerszej anizeli wynikajgca z przepisOw prawa pocztowego.

Czy zatem z uwagi na niezgodno$é¢ postanowien zaproszenia z przepisami bezwzglednie
obowiazujacymi w przedmiatowym zakresie, Zamawiajgcv dopuszcza wykreslenie lub
oparcie odpowiedzialnos$ci 'Wykonawey gléwnie na zasadach okreslonych w ustawie
Prawo Pocztowe z dnia 23 listopada 2012 roku. art. 88 pkt. 1?

ODPOWIEDZ:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na modyfikacje tresci Ogloszenia 0 zamdwieniu na ustugi
spoteczne w przedmiotowym zakresie.

PYTANIE Nr 4

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia zmiany, w [I Warunki Rozdzial 1,
Wzor . .Umowy™ § 17 ust. 2.

Wvykonawea wnosimy 0 wprowadzenie nowego zapisu:

»2.5pory wvnikle ze stosowania niniejszej umowy, strony bedg rozstrzygaly polubownie
lub w razie nie dojscia do porozumienia rozstrzvgacé bedzie sad Powszechny wlasciwy
miejscowo dla siedzibv Wvkonawcev”

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na modyfikacje tresci Ogloszenia o zaméwieniu na ustugi
spoleczne w przedmiotowym zakresie.

PYTANIE Nr S



Wykonawca w celu rzetelnego przygotowania oferty cenowej, wnioskuje o przediuzenie

terminu skladania ofert do dnia 23.12.2019 roku godzina 14:00.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy dokonuje zmiany tresci Ogloszenia o zamédwieniu na ustugi spoteczne poprzez:
zmiane terminu skiadania i otwarcia ofert.

Nowy termin skladania ofert wyznacza sie na dzien 23.12.2019 r. do godziny 14,

Otwarcie ofert nastapi w dniu 23.12.2019 r. o godzinie 14'S.

Miejsce skladania i otwarcia ofert pozostaje bez zmian.

W zwiazku z powyzszym Zamawiajgcy dokonuje modyfikacji Ogloszenia o zamoéwieniu na
ustugi spoleczne w:

1)

(§]

Rozdziale VIII ust. 9 poprzez zmiang zapisu obecnego o tresci:
.Ofert¢ nalezy zlozyé w zamknigte] kopercie, w siedzibie Zamawilajacego
i oznakowaé w nastepujgcy sposéb:

Urzad Gminy Pomiechowek, ul. Szkolna 1a, 05-180 Pomiechowek

Oferta w postgpowaniu na $wiadczenie ushug pocztowych w obrocie krajowym

1 zagranicznym dla Urzedu Gminy Pomiechéwek w roku 2020,
Numer sprawy: WIZP.271.45.2019
Nie otwiera¢ przed dniem 20.12.2019 r., godz. 09:15”
i opatrzy¢ nazwg i doktadnym adresem Wykonawcy™.

na nowy zapis o tresci:

.Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigte] kopercie, w siedzibie Zamawiajacego
1 oznakowaé w nastepujacy sposob:

Urzad Gminy Pomiechowek, ul. Szkolna ta, 05-180 Pomiechowek

.,Oferta w postepowaniu na §wiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym

1 zagranicznym dla Urzedu Gminy Pomiechowek w roku 2020,
Numer sprawy: WIZP.271.45.2019
Nie otwiera¢ przed dniem 23.12.2019 r., godz. 14:15”
i opatrzy¢ nazwg 1 doktadnym adresem Wykonawcey™.

Rozdziale XII ust. 1 poprzez zmiane zapisu obecnego o tresci:

-Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego, tj. Urzedzie Gminy Pomicchowek,
ul. Szkolna la, 05-180 Pomiechéwek — pok. Nr 10 (sekretariat) do dnia 20.12.2019 .,
do godziny 09" i zaadresowa¢ zgodnie z opisem przedstawionym w Rozdziale XT ust.
9 Ogloszenia.”

pa nowy zapis o tresci:

LOferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego, tj. Urzgdzie Gminy Pomiechaowek,
ul. Szkolna 1a, 05-180 Pomiechéwek — pok. Nr 10 (sekretariat) do dnia 23.12.2019 r.,
do godziny 14" i zaadresowaé zgodnie z opisem przedstawionym w Rozdziale X! ust.
9 Ogtoszenia.”



3) Rozdziale XII ust. 4 poprzez zmjane zapisu obecnego o tresci:
~Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego, tj. Urzedzie Gminy
Pomiechowek, ul. Szkolna 1a, 05-180 Pomiechdwek — pok. Nr 14, w dniu 20.12.2019
r., o godzinie 09'3.”

na nowy zapis o tresci:

.Otwarcie ofert nastapit w siedzibie Zamawiajacego, tj. Urzgdzie Gminy
Pomiechéwek, ul. Szkolna 1a, 05-180 Pomiechowek — pok. Nr 14, w dniu 23.12.2019
r., 0 godzinie 1415

-

Zalgcznik:
Zmodyfikowane Ogloszenie 0 zamdwieniu na ustugi spoteczne po zmianie z dn. 18.12.2019 r.



